ARTS VIVANTS EN ESPACE PUBLIC

L'ATELLINE

SCENE CONVENTIONNEE D’INTERET NATIONAL - ART ET CREATION

PRESENTATION DE LA STRUCTURE :

Scene conventionnée d'intérét national - art et création, 'Atelline ceuvre au soutien et a
la diffusion des ceuures et des artistes qui investissent l'espace public - dans sa
dimension physique, symbolique et politique — comme terrain d’écriture, de jeu et
d’expérimentation.

Sa programmation artistique se déploie aux échelles régionale, nationale et
internationale, avec une attention forte aux écritures contemporaines. Elle accueille des
formes relevant de la danse, du thédtre, de la marionnette, des mouvements circassiens,
des créations sonores.. et témoigne ainsi du caractere transdisciplinaire, parfois
indisciplinaire, des arts vivants en espace public. Ceux-ci partagent pourtant une
exigence commune : une écriture avec le contexte, 'espace public comme médium, et
une adresse habitante, passante, publique.

Son projet s’‘attache a développer un cadre propice a 'émergence de démarches
artistigues exigeantes et G l'adresse de toutes et tous, attentives d la diversité des
écritures, des esthétiques.

Dans une logique de coopération et de structuration sectorielle, I'Atelline travaille avec
de nombreuses structures culturelles, sociales et éducatives, les réseaux professionnels
et les partenaires institutionnels. Elle assure ainsi des fonctions de repérage,
d’accompagnement, de diffusion et de mise en relation au service d’un projet artistique
et culturel fortement ancré dans son environnement.

Le projet s’écrit en grande porosité avec les questions liées G la recherche, aux
territoires, a la ville, au cadre de vie, aux quotidiens et aux enjeux actuels de notre
société.

L’Atelline impulse une politique d’action culturelle et de fabrique du regard a l'adresse
des populations, a 'échelle de la métropole de Montpellier. Elle accorde une attention
forte aux rencontres entre ceuvres, artistes et habitant-e-s, afin de réaffirmer le caractere
essentiel des présences artistiques sur les territoires.

Elle questionne les liens entre art et recherche, art et aménagement des territoires, avec
la volonté de documenter la ville et de mettre en récits ces démarches.

L’Atelline accompagne depuis vingt ans des démarches artistiques contemporaines qui
investissent 'espace public et se nourrissent des différents territoires et de la rencontre
avec les populations, pour activer expression citoyenne, déploiement des imaginaires et
pensée poétique et critique.

L’équipe de I'Atelline est constituée de quatre salarié-e-s permanent-e-s.

L’Atelline compte parmi ses partenaires financeurs la DRAC Occitanie, la Région
Occitanie / Pyrénées-Méditerranée, Montpellier Méditerranée Métropole, la Ville de
Montpellier et le Conseil départemental de I'Hérault.

ROLE ET PLACE DANS L’EQUIPE :

Sous la responsabilité de la coordinatrice générale, en charge de l'action culturelle, et
en lien avec 'ensemble de I'équipe, la mission de la ou du volontaire vise a
accompagner la mise en ceuvre et a valoriser les activités de la structure



(programmation de spectacles, accueils en résidence, ateliers de médiation et
pratiques artistiques, ressource,...).

MISSIONS ET TACHES :

Au cours des 8 mois de mission, la/le volontaire sera amené-e Q participer et
contribuer aux missions suivantes dans laccompagnement des personnes en poste
dans l'équipe :

> Relation avec les publics et médiation culturelle autour de la programmation de
'Atelline (accueil des publics sur les différents temps, diffusion de l'information aupres
des différents publics et partenaires, recherche de nouveaux publics...)

- Participer a la conception et 4 la réalisation d’outils de médiation et d’objets
éditoriaux ressource

- Participer a 'animation des actions culturelles pour différents publics (tout public,
jeunes dans et hors temps scolaire, familles, étudiant-es, groupes du champ
social/médico-social)

> Valorisation et promotion des actions de médiation

- Réflexion, en lien avec le chargé de communication, autour des supports de
communication pour les actions culturelles, notamment sur la création de supports
FALC (print et digital) et plus largement de la mise en récit

- Organisation de restitutions publiques et valorisation des productions, en lien avec la
coordinatrice générale et le chargé de communication, des participant-e-s, sur le site
internet de la structure et les autres canaux de communication (réseaux-sociaux,
newsletter,...)

-Réflexion sur les modalités de liens au territoire

Compétences requises :

Bon relationnel, écoute, capacité a travailler en équipe

Ponctualité, réactivité, adaptabilité, sens de l'organisation

Pédagogie, créativité et sens de l'animation

Prise d'initiative

Sensibilité a lart, notamment au spectacle vivant et aux arts en espace public
Permis B apprécié

Conditions particuliéres d’exercice :
Présence souhaitée certains soirs et weekends en fonction de la programmation et
des activités.

Dates de prise de fonction :

Mission de volontariat d’octobre 2026 a mai 2027, soit 8 mois
24h hebdomadaires

Lieu : 23 rue Bonnier de la Mosson 34990 Juvignac
Rémunération :

Selon rémunération légale en vigueur

Candidature :

CV et lettre de motivation jusqu’au 18 septembre 2026 G adresser a Cloé Sébille,
coordinatrice générale a coordination@latelline.org

Entretiens prévus la semaine du 28 septembre 2026

Merci de vérifier votre éligibilité a un service civigue

Le Service Civique est ouvert d tous les jeunes entre 16 et 25 ans et élargi a 30 ans
pour les jeunes en situation de handicap




